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COOPERATIVA DE COMERCIANTES DE LA PLAZA MINORISTA

“COOMERCA”
Nit. 811005411-9
XXX ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS \j@{'

ACTA No. 26

FECHA: Medellin, 22 de marzo de 2023.

HORA: De las 12:30 pm

METODOLOGIA: Presencial

LUGAR: Hotel Nutibara Cl. 52a #50-46

i) Convocatoria

En cumplimiento al Articulo 83. del Estatuto de la Cooperativa el cual contempla las Funciones
del Consejo de Administracién, numeral 16) que sefiala “Convocar a Asamblea General
ordinaria y extraordinaria (...)". El Consejo de Administracién, mediante Acta No 726., del 31 de
enero de 2024 convocd a la XXX Asamblea General Ordinaria de COOMERCA.

La notificacién de la Convocatoria se publicé el dia 10 de febrero de 2024, mediante
comunicacion escrita a través de la instalacion de cincuenta (50) carteles en los lugares méas
transitados de la Cooperativa Coomerca y la Plaza Minorista, dando cumplimiento al Articulo
67 del Estatuto”, con el siguiente contenido:

Fecha de la realizacién de la XXX Asamblea General Ordinaria de Asociado presencial:

- Fecha: miércoles, 13 de marzo de 2024
- Hora: 12:30 pm
- Lugar: Hotel Nutibara Cl. 52a #50-46

Segun lo determinado en el Articulo 69. del Estatuto. Normas para la Asamblea el cual
contempla “Los asociados o delegados convocados a la Asamblea General dentro de los cinco
dias habiles anteriores a la fecha de celebracion del evento , podrdn examinar los documentos y
los estados financieros, asi como los informes que se presentaran a consideracién de ellos 7, El
dia 04 y 05 de marzo de 2024, la Cooperativa entreg6 de forma fisica y fueron enviados a la
direccién de correo electrénica registrada en la Cooperativa a cada Asociado habil la tarjeta de
invitacién a la Asamblea; los informes de Gestidn y Estados Financieros del afio 2023, estos
ademas, fueron publicados en la Pdgina Web de la Plaza Minorista www.plazaminorista.com.co
y estuvieron a disposicion de los asociados en la administracion de la Cooperativa (oficina de Ia
Direccién administrativa).

ii) Revisién de asociados habiles

Al 01 de marzo de 2024 siendo las 4:30 p.m., fecha y hora limite para los asociados ponerse al
dia con sus obligaciones segln el Articulo 65 del Estatuto “pardgrafo” la Cooperativa registré
550 Asociados; la Junta de Vigilancia el 01 de marzo de 2.023 revisé el listado para constatar la
habilidad o inhabilidad de estos, encontrando 401 Asociados habiles y 149 Asociados Inhabiles,

éstos ultimos fueron publicados en la cartelera de la sede principal de la Cooperativa este mismo
dia.

1. Verificacion del Quérum

Siendo la 12 :30 pm se verifico el quorum reglamentario por parte de la Junta de
Vigilancia en el registro de asistencia encontrandose 30 asociados inscritos, es por esto
que dando cumplimiento al Articulo 67. El cual contempla que El quérum de la Asamblea
General lo constituye la mitad de los asociados habiles o delegados convocados. Si
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dentro de la hora siguiente a la fijada en la convocatoria, no se hubiere integrado este
quoérum se dejara constancia en el acta de tal hecho y la asamblea podra deliberar y
adoptar decisiones validas con un nimero de asociados no inferior al diez por ciento del
total de los asociados habiles, ni al cincuenta por ciento del nimero requerido para
constituir una cooperativa esto en 10 asociados. En la Asamblea General de delegados
el quérum minimo serd el cincuenta por ciento de elegidos y convocados.

Siendo las 2:00 p.m., el sr. Juan Camilo Cano Arcila Coordinador de la Junta de Vigilancia,
constatd el quérum reglamentario de la XXX Asamblea General Ordinaria. de Asociados,
encontrando una participacion de 217 Asociados habiles presentes en la reunién que
corresponden al 58.2 %de los 401 asociados héabiles convocados, en total al finalizar la sesién
se verificaron las listas encontrando 262 asociados participantes después de la instalacién de la
Asamblea, es claro que el articulo 68 numeral 3 del Estatuto de la Cooperativa, establece que
“El quérum de la Asamblea General lo constituye la mitad de los asociados hébiles o delegados
convocados. Si dentro de la hora siguiente a la fijada en la convocatoria, no se hubiere integrado
este quorum se dejard constancia en el acta de tal hecho y la asamblea podrd deliberar y adoptar
decisiones vdlidas con un nimero de asociados no inferior al diez por ciento del total de los
asociados hdbiles, ni al cincuenta por ciento del nimero requerido para constituir una
cooperativa esto en 10 asociados. En la Asamblea General de delegados el quérum minimo serd
el cincuenta por ciento de elegidos y convocados”.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia
La sra. Maria Isabel Gaviria Alvarez- en calidad de Presidenta del Consejo de Administracién
procede a dar lectura al siguiente Orden del dia propuesto para la Asamblea General de

Asociados:
1. Verificacion del quérum. 2
2. Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.
3. Actos Protocolarios: Himno del Cooperativismo, Himno Antioquefio, Saludode
Bienvenida.
4. Lectura y Aprobacién del Proyecto y Reglamento de la Asamblea de Asociados.
5. Instalacion de la Asamblea a cargo de la Presidenta Consejo de Amon.
6. Nombramiento de la Mesa Directiva de la Asamblea de Asociados: Presidente,
Vicepresidente, Secretario.
7. Designacién de comisiones:
7.1  De Escrutinios.
7.2 Proposiciones y recomendaciones.
7.3 De revisién y aprobacién del Acta.
8. Presentacién de Informes:
8.1 De Gestidn Consejo de Administracién y la Gerencia.
8.2 De la Junta de Vigilancia.
8.3 Del Revisor Fiscal.
9. Aprobacién de los Estados Financieros — afio 2.023.

10. Aprobacién Proyecto de Aplicacidn de Excedentes.
11.  Eleccién del Revisor Fiscal.

12. Proposicionesy recomendaciones.

13. Sorteo para Ascciados (premios especiales).

14. Clausura.

La sra. Maria Isabel Gaviria Alvarez-en calidad de presidenta del Consejo de Administracién
pone a consideracion el proyecto de orden del dia presentado v es aprobada por unanimidad
de parte de los asociados habiles participantes a la asamblea General
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3. Actos protocolarios: Himno Antioquefio e Himno del Cooperativismo.

Se interpretaron las notas del Himno Nacional, Himno Antioquefioc y el Himno del
Cooperativismo.

4. lecturay Aprobacion del Proyecto de Reglamento de la Asamblea de Asociados.

La sra. Maria Isabel Gaviria Alvarez -en calidad de Presidenta del Consejo de Administracion,
procedié a dar lectura del reglamento de la Asamblea General, la cual tiene el siguiente
contenido:

La Asamblea General de Asociados de la Cooperativa de Comerciantes de la Plaza Minorista José
Maria Villa, en uso de sus atribuciones legales y las conferidas en el Capitulo V del estatuto
vigente, y

Considerando:

1. Que esfuncién de la Asamblea General aprobar su propio reglamento, segtn el articulo 69,
numeral 14 de los estatutos.

2. Que es necesario fijar normas que permitan que la reunién de Asamblea General se
desarrolle dentro de un marco de orden, democracia y legalidad.

Resuelve:

Definir el Reglamento de la Asamblea General de Asociados, el cual tiene como propésito servir
de complemento a los Estatutos, en aspectos referentes al desarrollo de las reuniones de la
Asamblea General de Asociados, de conformidad con lo previsto en dichos Estatutos y en las
disposiciones legales vigentes; y que se expone a continuacion:

Articulo 19: constituye quérum de la Asamblea General de Asociados el 50% de los asociados
habiles (200). Si dentro de la hora siguiente a la fijada en la convocatoria, no se hubiere
integrado este quérum se dejard constancia en el acta de tal hecho y la asamblea podra deliberar
y adoptar decisiones validascon un nimero de asociados no inferior al diez por ciento del total
de los asociados habiles, ni al cincuenta por ciento del ndmero requerido para constituir una
cooperativa esto en 10 asociados. En la Asamblea General de delegados el quérum minimo serd
el cincuenta por ciento de elegidos y convocados

Paragrafo: Una vez constituido el quérum, éste no se entendera desintegrado por el retiro de
alguno o algunos de los asistentes, siempre que se mantenga el quérum minimo a que se
refiere el inciso anterior.

Articulo 22: la Asamblea General de Asociados de Coomerca, serd instalada por el Presidente
del Consejo de Administracién, quien una vez verificado el quérum y aprobado el orden del dia
pondra a consideracion el presente reglamento.

Articulo 32: la Asamblea General Ordinaria de Asociados, elegird de su seno, la Mesa Directiva,
conformada por: el Presidente, bajo cuya direccién se desarrollard la Asamblea; el
Vicepresidente y el Secretario que podra ser el mismo de la Cooperativa o del Consejo de
Administracién, quien redactara el acta de la reunion.

Articulo 49: E| Presidente de la Asamblea General de Asociados designard las siguientes
comisiones:

a. De Escrutinio: El Presidente de la Asamblea designard tres miembros de la comisién de
Escrutinios, para realizar el conteo final de votacién, que se obtendra de la sumatoria
de los votantes.
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b. De Proposiciones y Recomendaciones: integrada por tres asociados, quienes recibirén,
clasificaran y pasaran al secretario de la Asamblea las proposiciones y recomendaciones
mediante formulario emanadas de los participantes.

c. De Revisién y Aprobacién del Acta: compuesta por dos asociados, quienes se
encargaran de revisar el acta y aprobarla con su respectiva firma.

Articulo 52: tendran derecho a voz y voto los asociados héabiles que participen en la Asamblea.
El Gerente, el Revisor Fiscal, los observadores e invitados especiales, podrén actuar con derecho
a voz, previa autorizacion del Presidente de la Asamblea.

Paragrafo: por medio del derecho a voz se propicia el didlogo o la intervencién de los asistentes
a la Asamblea. Este derecho se ejerce cuando los participantes en la Asamblea expresan sus
opiniones o conceptos sobre lo que se estd tratando. Corresponderé al Presidente de la sesién,

o en quien €l delegue, el orden de las intervenciones, asi como le medicién y control del tiempo
asignado para ello.

Articulo 6°. En cumplimiento del Articulo 70 del Estatuto de Coomerca, hasta 28 de febrero de
2024, se recibiran las propuestas para la Revisoria Fiscal que se presentaran por escrito, en sobre
cerrado dirigidas al Representante Legal de Coomerca. Las condiciones y requisitos minimos,
son: horas de trabajo infraestructura, nimero de personas que haran parte del equipo de
trabajo, infraestructura, valor de honorarios mensuales y experiencia acreditada. Estos fueron

los requisitos publicados en la pédgina WEB de Coomerca- Plaza Minorista:
www.plazaminorista.com.co.

El Consejo de Administracion presentard a la Asamblea General Ordinaria méximo tres
candidatos para su eleccion, previamente inscritos y que cumplan con los requisitos exigidos,

los cuales podrén presentarse personalmente y exponer su hoja de vida en tiempo méximo de
4 minutos.

Paragrafo: En caso de empate para eleccién del Revisor Fiscal, se dirimiria con una segunda 4
ronda bajo el mismo sistema aprobado por la Asamblea de Asociados.

Articulo 72: cada asociado podra intervenir hasta dos veces sobre el mismo asunto, limitado a 3
minutos cada intervencion, excepto cuando la Asamblea permita expresamente que se le
prolongue por un tiempo adicional determinado.

Articulo 82: las intervenciones se cefiirdn en todos los casos al asunto que se discute. De ninguna
manera, se podra volver sobre el asunto ya debatido.

Articulo 92: la Asamblea General sera dirigida por el Presidente de la Asamblea quien permitira
el desarrollo ordenado y eficiente del orden del dia acordado y con el fin de lograr los objetivos
propuestos por la convocatoria.

e Hacer usoy permitir que la asamblea use adecuadamente el régimen parlamentario.

e Poner en consideracion todas las propuestas, someterlas a discusion y darles el curso
hacia su aprobacion.

e Firmar el acta de la asamblea para fines legales.

Articulo 102: los Asociados podran solicitar una mocién de suficiente aclaracién, cuando, a su
juicio, consideren que el tema en discusién ha sido informado con suficiencia.

Articulo 112: las decisiones que adopte la Asamblea General de Asociados, tienen caracter
obligatorio para todos los asociados y ella misma no podré eximir de su cumplimiento a ningtin
asociado. La Presidencia declarard improcedente cualquier peticién en tal sentido.

Articulo 122: en todo caso, los Asociados e invitados a la Asamblea General, conservaran orden,
disciplina y respeto en las intervenciones y decisiones adoptadas por la Asamblea General
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La sra. Maria Isabel Gaviria Alvarez -en calidad de Presidenta del Consejo de Administracién
sometié a consideracion el provecto de reglamento de la Asamblea General Ordinaria de
Asociados y es aprobada por unanimidad por la honorable asamblea, se deja constancia que
no se presento otra propuesta y/o modificacién del reglamento por parte de los asambleistas.

La propuesta del Reglamento XXX Asamblea General Ordinaria de Asociados fue aprobado

previamente por el Consejo de Administracién en Reunion Ordinaria, segun Acta No.728 del 21
de febrero de 2024.

5. Instalacion de la Asamblea a cargo de la Presidenta del Consejo de Administracién

La sra. Maria Isabel Gaviria A. — Presidenta del Consejo de Administracién procede a dar
instalacion de la XXX Asamblea General Ordinaria de Asociados.

Seguidamente se da por instalada la XXX Asamblea General Ordinaria de Asociados 2024.
6. Nombramiento de la Mesa Directiva de la Asamblea de Asociados

La sra. Marfa Isabel Gaviria Alvarez — Presidenta del Consejo de Administracion, procedié a
solicitar a los asambleistas presentar sus propuestas para la mesa directiva que se encargara de
dirigir y controlar el desarrollo de la presente sesidn de la Asamblea:

Toma la palabra el asociado José Henry Perdomo Claros presentando la siguiente terna de
asociados para conformar la mesa directiva de la Asamblea en curso:

Propuesta No.1

e Presidente: Julio Cesar Benjumea Acevedo
e Vicepresidente: Henry Pérez Bolivar.
e Secretario: Walter Mario Ruiz Orozco

La Sra. presidenta del Consejo de Administracion sometid a consideracion la Mesa Directiva
propuesta para el direccionamiento y desarrollar la Asamblea de Asociados y fue aprobada
de formar unanime por parte de los Asambleistas.

A continuacion, toma posesién la Mesa Directiva, a cargo del presidente de la Asamblea General
de Asociados, sr. Julio Cesar Benjumea quien agradece la designacién para presidir la XXX

Asamblea de Asociados y se compromete a hacer cumplir el Reglamento de la misma a
cabalidad.

4. Designacion de comisiones
El sr. presidente de la Asamblea, Julio Cesar Benjumea Acevedo , procedié a designar las
comisiones, compuesta por los siguientes integrantes:

a. De escrutinios: Integrada por tres (3) asociados habiles para la comisién de Escrutinios,
para realizar la entrega de los votos el conteo final de votacién, que se obtendrd de la
sumatoria de los votantes.

Designados: Los sres. Juan Camilo Cano Arcila, José Henry Perdomo Claros y Carlos Emiro
Posada Correa. Se presenta ante la honorable Asamblea y aceptan la designacién a la comisién
de escrutinios.

b. De proposiciones y recomendaciones:
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Integrada por tres (3) asociados, quienes recibirdn, clasificaran y pasarén al secretario de la
Asamblea las proposiciones y recomendaciones por escrito emanadas de los asistentes con su

respectivo nombre legible:

Designados: los Sres. Eulices Trujillo Carvajal, Nelson Andrés Sdnchez Mejia, Gustavo Edison
Lépez Garcia. Se presenta ante la honorable Asamblea y aceptan la designacién a la comisién
de proposiciones y recomendaciones.

c. De Revisién y Aprobacién del acta: compuesta por dos asociados, quienes se
encargaran de revisar el acta y aprobarla con su respectiva firma.

Designados: Las Sras. Maria Isabel Gaviria Alvarez y Claudia Janneth Ocampo Mudoz Se

presentaron ante la Asamblea y aceptaron esta designacidn a la comisién de revision del acta.
8. Presentacion de Informes:

El sr. presidente de la Asamblea concede la Palabra al Sr. Edison Alexander Palacio Cardona,
Gerente de Coomerca para la presentacion de los Informes de Gestién del afio 2.023, en los
siguientes términos:

CONSEJO DE ADMINISTRACION

Conforme a las competencias y responsabilidades del Consejo de Administracién, ademas
de las previstas en la normatividad vigente y los Estatutos de Coomerca, durante el periodo
2023, el Consejo de Administracién realizé 30 sesiones, distribuidas en 22 ordinarias vy 8
extraordinarias, dando cumplimiento a las funciones contempladas en el siguiente orden:

v" Actualizacién y aprobacién del reglamento y elegir a sus dignatarios.

v" Cumplir y hacer cumplir el estatuto, los reglamentos y los mandatos de la Asamblea
General.

v" Aprobar los programas particulares de la cooperativa, buscando gque se preste el
mayor servicio posible a los asociados y al desarrollo armdnico de la cooperativa.

v" Expedir las normas que considere convenientes y necesarias para la direccién y
organizacién de la cooperativa y el cabal logro de sus funciones.

v Expedir las reglamentaciones de los diferentes servicios, asi como los plazos, cuantias
de pago y gastos de administracion de las obligaciones que surjan de la prestacion de
los mismos.

v" Aprobar la estructura administrativa y la planta de personal de la cooperativa, los
niveles de remuneracién y fijar las fianzas de manejo cuando a ello hubiere lugar.

v Nombrar y remover al representante legal v a los demds funcionarios que le
corresponda designar y fijar su remuneracion.

v" Determinar las cuantias de las atribuciones permanentes del Gerente para celebrar
operaciones, autorizarlo en cada caso para llevarlas a acabo cuando sea dicha
cuantia, facultarlo para adquirir o enajenar inmuebles o gravar bienes y derechos
de la cooperativa.

NUEVO MODELO CONTRACTUAL CONTRATO CONVENIO DE ASOCIACION No. 4600097273 DE
2023.

Coomerca, suscribié el con el Distrito de Ciencia Tecnologia e innovacién el nuevo modelo
contractual para la administracién de la Plaza minorista “José Maria Villa” el cual tiene como
objeto principal “Desarrollar las actividades para el funcionamiento del abastecimiento de
alimentos a la poblacidn, asi como el impulso y fortalecimiento de actividades y programas de
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interés publico y la satisfaccion de necesidades para el mejoramiento de la plaza minorista José
Maria Villa”, de conformidad con los estudios previos, sus anexos y la propuesta presentada por
EL ASOCIADO vy aceptada por EL DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION @L
DE MEDELLIN, los cuales hacen parte integrante del convenio. \j )

Asi mismo, cuenta con un alcance de anuar voluntades administrativas, técnicas y financieras,
como el aporte de capacidades, conocimientos y experiencias para el desarrollo e impulso de
las actividades requeridas para el funcionamiento del abastecimiento de alimentos a la
poblacién, ejecucién de programas de interés publico y la satisfaccién de necesidades que
promueven los derechos y deberes de los comerciantes, distribuidores y consumidores y el
mejoramiento de la Plaza Minorista José Maria Villa, enmarcados en la linea misional de
administrar de manera eficiente los bienes inmuebles propiedad del DISTRITO ESPECIAL DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN y del desarrollo de herramientas y
modelos innovadores, sostenibles y sociales, para prestar un servicio con calidad y oportunidad
a los grupos de valory lograr la satisfaccién de sus necesidades

2.11.1. Construccidn de tres niveles de
parqueaderos y automatizacion

2.11.2 Reposicién de red hidrosanitaria

2.11.3. Sistema de energia solar por medio de
sistema fotovoltaico

2.11.4. Cambio de cubierta de techos

P ROYE CTOS 2.11.5. Digitalizacion y E-Commerce de la

plaza

2.11.6 Estudio, disenoy adecuacién red
contraincendios

2.11.7Muros verdes y fachadas térmicas.

2.11.8. Construccion parqueadero sector 16.

AVANCE DE PROYECTOS

PROYECTOS PLAZA MINIRISTA JOSE MARIA VILLA 2024

PARQUEADERO DE MOTOS SECTOR 16 20%

Proceso de adjudicacion

Etapa contractual

Ejecucion de la obra

Liquidacién del contrato

REALIZAR ESTUDIOS Y DISENOS PARA TRES NIVELES PARQUEADERO RIVOLY 5%

Estudio de suelos y geotécnicos

Planos y disefio arquitectdnicos.

Disefio y plano estructurales

Planos eléctricos y de automatizacidn.

Planos y disefio hidrosanitarios.

Memoria descriptiva, Presupuesto,

Especificaciones constructivas.

Estudio de impacto Ambiental

Documentacion legal.
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Presentacion de documentacién ante curaduria |

EJECUCION DE SISTEMA FOTOVOLTAICO 71%

CAMBIO DE CUBIERTA 32% j@L

INVERSIONES DE DESARROLLO 2023.

Valor $1.800.000.0000 |
REFORMAS SUBESTACIONES

Norma RETIE

CAMBIO DE CUBIERTAS
Area intervenida 5.712 mts2

PARQUEADERO SECTOR 16

INCIO DE ESTUDIOS DE PARQUEADERO RIVOLY

CUOTA EXTRAORDINARIA

La Asamblea General Ordinaria de Asociados en el afio 2022 aprobé la fijaciéon de una cuota
extraordinaria Es por esto que el Consejo de Administracién, en aras de buscar la financiacién
para el desarrollo de estos proyectos fijé una cuota extraordinaria de $130. Mil pesos por cada
local y mddulo a los comerciantes de la Plaza Minorista, el valor de esta cuota extraordinaria
sera restituido en su totalidad una vez finalice la ejecucién y pago total de los proyectos,

decision aprobada por el Consejo de Administracion el pasado 19 de septiembre en acta 717 de
2023.

RESULTADO DE EVALUACION DE INFORMES ANTE EL DISTRITO DE CIENCIA TECNOLOGIA E
INNOVACCION.

Coomerca, Nuevo modelo de Convenio de Asociacidn con el Distrito de Ciencia Tecnologia e
Innovacion, donde se han venido dando cumplimiento a la presentacién de los informes con el
cumplimiento de las 92 actividades descritas en la propuesta técnica, donde se tuvieron algunas
dificultades en la presentacién de los informes dado a que no se establecié un formato para la
presentacion de los mismos, a continuacién procede a dar conocer el resultado porcentual por
cada uno de las calificaciones de los componentes:

ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre

TOTAL ACUMULADO | TOTAL ACUMULADO TOTAL ACUMUL
ADO

Presupues | Ejecucidn SEGUIMI Presupuest | Ejecucién SEGUIMI Presupue Ejecu SEGUIMI

to ENTO o ENTO sto cién ENTO

$ $
$4.064.65 | $2.388.64 59% $8.234.540 6.191.020.1 | 75% $11.062.052 0.484.939. | 86%
2.286 5.181 571 69 .095 764

EJECUCION PRESUPUESTAL

Durante el periodo del afio 2023 la Cooperativa presentd los siguientes indicadores en el
ejercicio financiero:
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INGRESOS 2023
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GASTOS 2022
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Resultados 2023

600.000.000

415.360.004 J
400.000.000 298.937.374287.285.943

194.601.550
200.000.000
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104.211.817 1495348576, 757 867 122570070
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EVENTOS Y REPRESENTATIVIDAD

VISITA DE LA SUPERINTENDENTE DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

La Cooperativa de Comerciantes de la Plaza Minorista, recibid vista en nuestras instalaciones de
la Dra. Maria José Navarro -Superintendente de la Economia Solidaria el dia 12 de octubre de
2023, con el objeto de reconocer la labor que hace la Cooperativa diariamente a favor del sector
solidario del pais, siendo ejemplo de trabajo y compromiso que fortalece a la Colombia que se
estd construyendo como Potencia Mundial de la Vida, ademds establecid unas
recomendaciones para nuestra entidad, estas fueron:

e Activacion de la linea de crédito

e Fomentar la asociatividad

° Mantener las buenas practicas de gobernanza

e Continuar contribuyendo a la economia popular

cadena.
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Compromisos de parte de la SES

Actualizacidn de razdn social de Precooperativa a Cooperativa. J@L
Sectorizacidn de supervisién
Otros eventos

e  Fruit Attraction Madrid Espaiia

e Congreso Cooperativo

e Asoriesgos 2023

e Congreso Regional De Economia
e Noches De Los Mejores Fenalco

BALANCE SOCIAL

Coomerca, durante el afo 2023, continué fortaleciendo su dmbito asociativo a través de los
principios Cooperativos, la normatividad vigente y las politicas internas del sector solidario, asi
mismo cumplimos con los beneficios sociales a nuestros asociados, donde se evidencia el
crecimiento de participacion, asi mismo, generemos estrategias para el afio 2024, para generar
mayor base social invitando a toda la comunidad a continuar trabajando por la Plaza Minorista.

ASOCIADOS

Durante el afio 2023, la Cooperativa terminé con una base social de 540 asociados inscritos, y
con 13 perdidas de calidad como asociados por no cumplimiento de los requisitos estatuarios

10
ASOCIADOS

600

500

400

300 ‘

200 i‘

i56

0 i ol — ——
Asocaidos Ingresos Pérdidas
m 2022 527 17 13
12023 540 20 14
m2022 m2023

INDICADORES DE BENEFICIO ENTREGADOS

Durante el afio 2023, entregamos beneficios sociales basados en los aprobados por la Asamblea
General Ordinaria de Asociados, los cuales tuvieron las siguientes variables de participacién:
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PARTICIPACION
600
500 ‘
|
400 |
300
200 ] i
| !
100 | ‘
0 j TN }._,, =y _ -8 “
Dia de sol kit escolar Asamblea General Aguinaldos
m 2022 310 210 325 515
w2023 240 220 430 520
m2022 m2023

> PROYECTOS SEGURIDAD ALIMENTARIA

o Proyecto aprovechamiento de alimentos:

El proyecto para el manejo de pérdidas y desperdicios de vegetales aptos para el
aprovechamiento en la Plaza Minorista inicio desde el mes de mayo los dias jueves de cada
semana, en la cual se realiza una ruta de recoleccidn de residuos orgédnicos en la que se hace
seleccién y direccionamiento para la linea de paquetes alimentarios de frutas y verduras, linea
de alimentos para transformacién y linea de elaboracién de abono organico mediante
compostaje dirigido por profesionales interdisciplinarios quienes determinan el
direccionamiento mencionado anteriormente.

Impacto: Contribuir con la seguridad alimentaria y nutricional de personas en condicién de
vulnerabilidad a partir de la inscripcién y caracterizacién desde el distrito especial ciencia,
tecnologia e innovacion.

Poblacién beneficiada: 1887 personas de la ciudad de Medellin

MERCADEO

Durante el afio 2023, el area de mercadeo continuo en su crecimiento estratégico de liderar y
fomentar la atraccién de nuevos clientes y la fidelizacién de los permanentes y potenciales, es
por esto que para el afio 2024, generaremos un plan estratégico que nos ayuden a generar
mayores relaciones y alianzas para sacar a delante la Plaza Minorista sofiada, en el enfoque
tecnoldgico, posicionamiento de marca y promocidn

CUMPLIMIENTO NORMATIVO
Coomerca durante el afio 2023, dio cumplimiento a los siguientes aspectos a nivel normativo
indico el sr. Gerente:

e SARLAFT Circular 020/2021

*  Gestion humana Prestaciones sociales y seguridad social Desarrollo del talento
e SST Decreto 1012 de 2015 Resolucién 0312 de 2019

e Proteccién de Datos Ley 1582 De 2012

e Nomina Electrénica

*  Facturacion Electrénica

e Documentos Soporte

GESTION JURIDICA

000595
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Demandas en curso
Exempleada Jacqueline Sosa Gonzélez, audiencia de conciliacién, pretensiones $200.000.000

Tutelas
, Atendidas (10) Diez.
Respuesta Negacién de amparo constitucional (favorable a Coomerca).

En proceso

* Elaboracidn de contratos de comodato (régimen transitorio)
»  Revision y ajuste reglamento de la Plaza Minorista.
Atencion a comerciantes

» Legalizaciones
» Traspasos
» Contratos.

DIRECCION OPERATIVA

. Seguridad

NOVEDADES PRESENTADAS DURANTE ELANO 2023 TOTAL DE EVENTUALDADES PRESENTADAS DURANTE TODOS LOS MESES DEL ANO 2023

PROCEDIMENTO EMTIDOS ALA'PONAL ENERO {FEBRERO|: MARZO | “ABRIL | ©' MAYO : | JUNIO ! JULIO:: | AGOSTO SEPTIENBRE-OCTUBRE NOWENBRE!DIC!EWRE
Procedimientos con herdos enrifias 0 1 e ts)

Remision hendos con amma blanca

Procedimientos por lesiones personales

Capturas a disposicidn de la PONAL

Caphuras con denuntio a disposicidn de 1a PONAL
Recggactcnde Mercancias v herramiertas con PONAL
Recuperation ge vehicuos con la PONAL
Capluras por hurto conia PONAL
Decomiso Mercancia de Contrabando por PONAL
{Extersiones condenuncio a la PONAL

Remisin por agres16n al personal o2 sequridad a la PONAL
Homicigies

Decomiso anmakes restnngidos Ponal

CONTROL'DE CAFETERIAS CON VENTAS DE LICOR
Conird de rifias en estabecimientos. por consumo de heor {
PROCEDIMENTO AREAS COMUNES
Controt de dreas comunes 1
PROCEDIMENTO Y/O CONTROL A LOCALES

iocakes seliados por sequridad

Locales dejados atrentos porios comerciantes
|Reporte ce hurios a focales

Reporte o8 s a comertiantes o visitantes u ofros
Cortrdl a retormas focativas de locales v moduios
Locales cemados pOr incunpimiento ge nomas
Prevencion de hurlos por ia Sequndad

Rifiss comunes

PROCEDIMENTO YO CONTROL A INDIGENTES

control de Indigentes v recoectores 1 85 | 87| 89 59 87} 70 871
PROCEDIMENTOS Y/O CONTROL A CARRITOS YCARRETAS
movizacion de carretas por incumplimiento 02 noamas 1o | 186 = 477 0o} 278} 2751 188] | 83 135 118
Recuperation de camitos ycarrelas [ 0 of 0 B o ]
PROCEDIMENTO YO CONTROL A VENDEDORES AMBULANTES ;
Contrdl vendedores ambuantes retirados |
REPORTE DE BRIGADA POR EMERGENCIAS
Conatos de incendio controlados porla Brgada
incendios contromdos porfa Brgada
Emergencias por failas en el o eléctneo
Atenciony prestacionde primeros aulios
NOVEDADESEN EL PARQUEADERO
Vencuios que se retiran sin pago ysintquete
Dafios vehicuares

Vehtuos que ocasionan dario alas (nstaiaciones
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Mantenimiento

DESCRIPCION DE CANTIDAD TIPO DE

AREAS MANTENIMIENTO OBSERVACIONES
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AAA
Levantamiento de 16 m> Correctivo Se realizo levantamielio
muro en la Sub demuroenlaSub |
Estacion N°5 Estacién N°5, parala
ampliacién de este lugar ™~
para cumplir con la
normativa RETIE
Demolicién de 50 m’ Correctivo Se realizé demolicidn de
muro del gimnasio muros del gimnasio con la
finalidad de ampliar este
lugar para que toda la
comunidad de la Plaza
Minorista realice actividad
fisica
Instalacion de 14 Correctivo Instalacién de contadores
contadores de agua de agua en el Sector de
potable Quincalla, para regulacion
de consumo de agua
potable
Pisos internos 9217,5 m> Preventivo y
correctivo
Mantenimiento de 447,035 Preventivo y
pavimento de m> correctivo
parqueadero de
carnes
Impermeabilizacion 20 Rejillas Preventivo y Se impermeabilizé
de rejillas correctivo rejillas de desagiie en los
sectores 4,7y 17
Mantenimiento de 1 Preventivo y 13
pasamanos del correctivo
Sector 5
Sefalizacion de 20 Preventivo y
rampas correctivo
Levantamiento de 16 m* Correctivo Para la ampliacién de la
muro de Sub Sub Estacidon 5, de
Estacidon 5 acuerdo a cumplimiento
de normativa RETIE
Demolicidén de 50 m? Correctivo Para ampliacién del

muro del gimnasio

gimnasio y asi cumplir
con los requerimientos
del espacio del personal

cadena.
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PARQUEADEROS
RECAUDO DE VEHICULOS POR CATEGORIA EN EL ANO 2023
MES LIVIANOS DESCARGUE MOTOS CARRETAS TOTAL DE RECAUDO
ENERO $.466.974.600,00 '$124.883400.00° % 186.767.850.00 % 17.580.850.00 § 796.206.700.00
FEBRERO $433.201.900,00° $118:194.500,00" $ 183:804 800,00 % 1724020000 ¢ 75244140000
MARZO $:476.094.000,00° $131.819.700,00 ' $.195.376.800,00 '$ 1819200000° § 82158250000
ABRIL $:476.842.350,00° % 131.869.250,00° % 200456.:200.00° $ 18.192.600.00° ¢ 82736040060
MAYO $466.553.750,00 $143.015.100,00 . $ 1987.718:700,00 '$ 18.750.500.00 '§ 827.038.050.00
JUNIO $ 460.475.190,00 $136.046.710,00° $ 187.028:350,00 '$ 17.909.90000 ¢ 81146015000
JULIO $484.942.900,00 $136.443.200,00° $ 207.135.820,00- $ 1866300000 ¢ 847:184.92000
AGOSTO $462.572.200,00 $137.986.350,00 $ 198.756.450,00 '$ 1794100000 % 817.256.000,00
SEPTIEMBRE $ 455:597.550,00  $ 132.599.800,00  $ 20265545000 $ 1882260000 ¢ 80967540000 ¢
OCTUBRE $ 455236600000 $132:966.600,00 '$ 198:846.550,00° % 1825960000 ¢ 805300350000
NOVIEMBRE . $.448:191.050,00  $ 137.508.250,00 $ 197.558.400,00 '$ 16174 50000 % £00:433.200,00
.DlCIEMBRE $:539.515.950,00° $148:339.000,00: $ 260.087.700,00 % 18.552.000.00 ¢ 97549465000
CANTIDAD DE VEHICULOS POR CATEGORIA EN EL ANO 2022
MES LIVIANOS DESCARGUE MOTOS CARRETAS TOTAL DE RECAUDO
ENERO $.385.349.520,00 '$ 101.740.800,00 ' $ 158.707.880.00 $ 14.050.300,00" ¢ 659.848.500.00
FEBRERO $:378.294.750,00.-$ ' 98.089.100,00 % 153 375.550,00° $ 1454030000 ¢ 644.209.700.00
MARZO $ 416.321:900,00 '$113.118.900,00  $:167.:085.200,00 '$ 17.488 80000 § 714.014:80000 |
ABRIL $.403.752:150,00 -$ 114.034.200,00 - $ 175.568.500.00. % 1728160000 % 710.636.45000 ||
MAYO $423.324:71500° $110.528.800,00 . $ 173.432.085,00 1538880000 & 72267451000
JUNIO $ 411.265.300,00 % 110:568.300,00 $ 16291340000 $17.639.200°00 % 702:386.200,00
JULIO $-435.626.800,00 $117.455.300,00" $ 179.209.900,00°'¢ 1522290000 % 747 .604.900.00
AGOSTO $ 406.234.950,00- $117.248.700,00 - $ 17719885000 -$ 1951850000 ¢ 720:201.800,00
SEPTIEMBRE $°396.622.900,00 % 114.840.:500,00 -$ 169.255.750.00 % 15,506 50000 ¢ 696:225.650.00
OCTUBRE $427.953.900,00° % 111.761.400,00" $:176.255.150.00 § 18764 70000 % 734.735.150.00
NOVIEMBRE  $ '416.305.350,00 % 112.701.600.00 - $-167.295:700,00 $ 115.751 50000 ¢ 712.054.150.00
$121.586.250,00  § 229.597.600,00 $ 17.700.000,00 $ 876.215.850.00

DICIEMBRE

ASEO

$.507.332.000,00

Administrar eficientemente la prestacion del servicio de orden y aseo en la Plaza Minorista, a
través de la supervisidn, coordinacién y atencién del area.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

Ejecutar el plan de saneamiento de manera correcta

14

Ejecutar el plan de manejo de residuos articulado con los comerciantes de la Plaza Minorista.

Sensibilizar a los comerciantes sobre el uso responsable del agua potable.

ACTIVIDADES

Generacién de residuos:

Plan de saneamiento basico:

Programa de limpieza y desinfeccién:

Separacién y clasificacion

Programa de control de plagas

Manejo adecuado de elementos en desuso

Inspeccion de las areas de la plaza minorista:

Inspeccion de presencia de plagas

Jornada de desratizacion o des infestacién:

Programa de agua potable:

AGRADECIMIENTOS

El Consejo de Administracién y la Gerencia de la Cooperativa de Comerciantes de la Plaza
Minorista (Coomerca), hacen extensivo su agradecimiento a las entidades que apoyaron los
procesos internos “en la Plaza Minorista ellas fueron: la Universidad de Antioquia y la
Gobernacion de Antioquia, asi mismo a las siguientes que fueron participes de la gestién 2023:
entre ellas: a las diferentes Secretarias del Municipio de Medellin, a Confecoop, Fenalco
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Antioquia, Inspeccion de Policia 10C, Comandancia de la Policia Nacional (Estacién Candelaria),
al CAl de la Minorista, y a la Junta Administradora Local de la Comuna 10y a su integrante Henry
Pérez. A todos, por su acompafiamiento y compromiso decidido en favor de nuestra gran
Cooperativa y querida Plaza Minorista, gracias.

También, un especial reconocimiento a los miembros del Consejo de Administracidn, Comités
de Educacion. Solidaridad y Mercadeo, Junta de Vigilancia, Revisoria Fiscal empresa Vision
Contable y Financiera vy a todo el equipo de trabajo de Coomerca; el apoyo brindado, fue
determinante para presentar con éxito a nuestros Asambleistas, un informe de gestién
transparente, responsable, organizado y de impacto.

Por dltimo, y no menos importante, a nuestros Asociados, por su confianza y acompafiamiento
a lo largo del 2023; su presencia en las diferentes actividades convocadas, su respuesta siempre
positiva y proactiva, evidenciaron que si se puede; crecer en la solidaridad del espiritu
cooperativo, nos llena de orgullo y nos reta a un 2023 promisorio, en favor de todos y por una
Plaza Minorista “Amable, Saludable que siempre”.

Toma la palabra el asociado Nicolas Alfonso Agudelo: indicado que muchos comerciantes en
quincalla estan en desacuerdo con la cuota extraordinaria e inclusive muchos de los que estan
se encuentran en este recinto ya que se sobrepasé dado a la fijacién del monto, pone como
ejemplo que muchos pagaban $100. Mil pesos por concepto de canon y se les incremento
$130.mil pesos mds del doble; por otra parte, dice que la Cooperativa cuenta con 540 asociados,
pero hay que tener en cuenta que los usuarios de toda la Plaza son 3.200 por que no pensar en
rebajar la cuota para equilibrar las cargas cobijando estos otros comerciantes, indica que hay
muchas inquietudes en relacién hasta cudndo se va pagar esta cuota y ademas lo relacionado
con la devolucion de esta, propone ademds buscar una estrategia en con relacién a las personas
que no estdn pagando ya que a muchos comerciantes les ha ido muy bien en la Plaza a otros no
tanto y por esto hay que pensar en todos en general, responde a esta intervencién el sr.
Presidente de la Asamblea indicando que como bien se detalld en el informe de gestién
presentado por el Gerente, se tuvieron varias estrategias para la fijacién de esta cuota por parte
del Consejo de Administracidn siempre pensando en el cumplimiento contractual con el Distrito
de Medellin, sin embargo también se estan buscando estrategias para considerar congelar esta
cuota, pues como bien se presentd por parte del Gerente en su informe de gestidn ya se tiene
proyectado iniciar con el parqueadero de motos del sector 16 el cual dara retorno a unos
ingresos considerables y otros aspecto que nos ayudaran a formalizar esta propuesta como : el
proyecto de tratamiento de residuos y reduccién en el consumo de energia, este proceso se
tendra que realizar de forma transparente , coherente y responsable .

15

Seguidamente interviene la sra. Maria Isabel Gaviria Alvarez -Presidenta del Consejo de
Administracién, indicando que el Consejo de Administracién y como bien lo decia el sr. Gerente
en su exposicién todos estamos trabajando para congelar esta cuota en el mes de diciembre, es
claro que no se puede quitar ya que como bien lo acaban de ver son ocho proyectos que
debemos de ejecutar, reitera que es casi certero que en el mes de diciembre se congelard esta
cuota; asi mismo se permite decir que ya se tiene en proceso el desarrollo de proyectos como
el parqueadero del sector 16 y otros que ayuden a recaudar ingresos para asi formular un
propuesta para congelar esta cuota, si después de esta se da como resultado que vamos a
perder la Plaza o el contrato se deberd continuar con la cuota.

El sr. Presidente de la honorable asamblea se permite indicar que estos temas los llevemos al
terreno de proposiciones y recomendaciones para avanzar en el proceso.

Toma la palabra el asociado John Jairo Quintero Gémez quien se permite exponer que esta de
acuerdo con el proceso de la cuota extraordinaria, pero tiene varias preocupaciones escucha
que la administracion, el Gerente y su equipo de trabajo se esforzaron demasiado en conseguir
el convenio de asociacién con el Distrito, pero para esto debieron de hacer un anélisis financiero
para fijar el monto de $130.000 y hasta cuando se pagaran, tiene entendido que son 3.300
comerciantes multiplicados por $130.000 me da una cuota mensual; por otra parte siempre
estuvo convencido que esta cuota era para el proyecto de parqueadero hoy escucha que son
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ocho proyectos, por eso quiere referirse al acta para no estar equivocado, es por esto que aduce
que esta cuota sera hasta por 10 afios, solicita que la Junta es decir el Consejo de Administracién
que fueron elegidos por los comerciantes para representarlos den a conocer con certeza cuanto @L
tiempo se debera pagar esta cuota y asi podernos montar al bus; seguidamente el sr. Gerente \j )
se permite a clara que con respecto a la intervencién del primer asociado sr. Nicolas Alfonso

Agudelo a todos los locales de la Plaza se les factura la cuota extraordinaria, asi mismo, con

respecto a las apreciaciones del asociado John Jairo Quintero Gémez, es muy facil el célculo

matematico si se multiplicalos $130. Mil pesos en los 3.326 locales dan una suma de $433.

Millones de pesos, los cuales van a una cuenta especial la cual tiene que permanecer con una

suma de $500 millones de pesos para llegar a los $60. Mil millones a los cuales se comprometié

Coomerca dentro del contrato de asociacidn, es por esto que el Consejo de Administracién fue

acucioso de estudiar varias propuestas para la fijacién de esta cuota extraordinaria; para dar

respuesta a {Cuanto tiempo sera la cuota? es importante que todos se enteren que para la
construccién del parqueadero primero se deberan realizar unos estudios los cuales tienen un

costo elevado y por esto se esta recaudando la cuota extraordinaria y una vez se determine

cuanto cuenta este proyecto decir con certeza cierta cuanto tiempo los comerciantes pagaran

esta cuota ya que con la construccién de este edificio se solventaran los demds proyectos del

convenio de asociacion.

8.1 De la Junta de Vigilancia.

El sr. Presidente de la asamblea concede la palabra al sefior Juan Camilo Cano Arcila -
Coordinador de la Junta de Vigilancia, con el fin de exponer el informe del periodo comprendido
del afio 2023 de la Junta de Vigilancia, en los siguientes términos:

_ Seriores
Asambleistas de la XXX
Asamblea General Ordinaria de Asociados
Coomerca 16
Ciudad Medellin

Asunto: INFORME DE GESTION JUNTA DE VIGILANCIA - 2023

El presente informe corresponde a la gestién de la Junta de Vigilancia como organismo de control
social, en cumplimiento de sus deberes consagrados en la Ley 79 de 1988, en la Circular Bésica
Juridica de la Superintendencia de Economia Solidaria, en los Estatutos, en el reglamento de la
Junta de Vigilancia y demas normatividad aplicable.

Durante la vigencia 2023, las actuaciones de la Junta de Vigilancia fueron realizadas de
conformidad a las disposiciones legales y estatutarias, ademds, basadas en el acuerdo cooperativo,
y dentro de las principales funciones realizadas por este organismo fueron:

e Serealizaron diez (10) reuniones ordinarias y seis (06) extraordinarias con la asistencia
en promedio de todos los miembros suplentes y principales.

e Se verificé los asociados hdbiles e inhdbiles para participar en la XXX Asamblea General
Ordinaria de Asociados.

e Se efectud la revisidn del libro de actas del Consejo de Administracidn.

e Se realizaron Il actos de descargos a asociados, con sus respectivas indagaciones e
interpelaciones, entregando las recomendaciones al Consejo de Administracién, con su
debido proceder.
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e Se dio oportuna respuesta a las peticiones, quejas y reclamos presentados por los
asociados ante la Junta de Vigilancia. ‘

e Se asistio a las capacitaciones dictadas por Confecoop en asuntos cooperativos dirigidos
especialmente a la Junta de Vigilancia y a directivos de la Cooperativa.

e Estuvimos al tanto de las actividades desarrolladas por el Area de Bienestar Social, en
procura del bienestar de todos los asociados de la Cooperativa y demdas comerciantes de
la Plaza Minorista.

e Se realizd seguimiento a las recomendaciones realizadas por la Revisoria Fiscal,
evidenciando que ninguna de ellas colocaba en riesgo la operacién de la Cooperativa. sin
embargo, se verificé correcciones frente a las alertas generadas.

e Se reviso el concepto 10956 del 29 de abril de 2003 (de acuerdo con la Supersolidaria).
Conformacién de los distintos comités por miembros del consejo y Asociados. Haciendo
un llamado en particular a los asociados, que pueden y quieren participar de estos comités,
que han tenido bastantes cambios en la conformacion se sus participantes.

Una vez realizado el control social de nuestra Cooperativa, podemos concluir que el Consejo de
Administraciény la Gerencia han venido cumpliendo las funciones estatutariasy legales, asi como

las decisiones adoptadas por la Asamblea General ordinaria de asociados realizada en el afio
2023.

Finalmente, se agradece a las Asamblea General de Asociados por la confianza depositada en la
Junta de Vigilancia, al Consejo de Administracién, a la Gerencia, a la Revisoria Fiscal y demés
colaboradores de la Cooperativa, por su asistencia y apoyo para cumplir con nuestras funciones.

El presente informe de gestion fue aprobado de manera unanime por los asistentes a la reunién 15

extraordinaria de la Junta de Vigilancia, realizada en Medellin a los 13 dias de febrero de 2024,
segun acta 243 .

8.2 Del Revisor Fiscal.

El sr. Presidente de la Asamblea le concede la palabra al Dr. Cristian Rico Archila — Revisor Eiscal
para que exponga su informe en los siguientes términos:

Opinidn favorable

He auditado los estados financieros individuales de la Cooperativa de Comerciantes de la
Plaza Minorista - Coomerca, en adelante “la Entidad” que corresponden al estado de
situacién financiera al 31 de diciembre de 2023, el estado de resultados, el estado de
cambios en el patrimonio neto y el estado de flujos de efectivo por el afio terminado en
dicha fecha, asi como las notas explicativas de los estados financieros que incluyen un
resumen de politicas contables significativas.

En mi opinién, los estados financieros adjuntos de la Entidad han sido preparados, en todos
los aspectos materiales, de conformidad con el anexo N° 2 del Decreto Unico Reglamentario
2420 de 2015 y sus modificatorios, que incorporan las Normas Internacionales de
Informacién Financiera para PYMES.

Fundamento de la opinidn

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43 de 1990, que
incorpora las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en Colombia (NAGA). Mi
responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe mds adelante en la seccién
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Responsabilidades del Revisor Fiscal en relacién con la auditoria de los estados financieros
de miinforme.

Soy independiente de la entidad de conformidad con los requerimientos de ética aplicables
a mi auditoria de los estados financieros de conformidad con la Ley 43 de 1990 vy el anexo
N° 4 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015 y sus modificatorios y he cumplido las
demas responsabilidades de conformidad con esos requerimientos. Considero que la

evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para mi
opinién favorable.

Parrafo de otros asuntos

Los estados financieros terminados en 31 de diciembre de 2023 de la Entidad que se
presentan para fines de comparacion, fueron auditados por el Contador Piblico John Dairo
Acevedo Franco, y en su opiniéndel 31 de enero de 2023, emitié una opinién favorable.

Responsabilidades de la direccion y de los responsables del gobierno de la Entidad en
relacion con los estados financieros

La direccién es responsable de la preparacion y presentacién de los estados financieros
adjuntos de conformidad con el anexo N° 2 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de
2015 y sus modificatorios, que incorporan las Normas Internacionales de Informacién
Financiera para PYMES. En la preparacién de los estados financieros individuales, la
direccién es responsable de la valoracion de la capacidad de la Entidadde continuar como
empresa en funcionamiento, revelando, segtin corresponda, las cuestiones relacionadas
con la Empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en
funcionamiento. No evidencie situaciones que afecten la continuidad del negocio en
marcha.

El Consejo de Administracién de la Entidad es responsable de la supervisién del proceso
de informacién financiera de la organizacion.

Responsabilidades del revisor fiscal en relacidn con la auditoria de los estados financieros

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su
conjunto estdn libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditoria que contiene mi opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad,
pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43
de 1990 siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que
los usuarios toman basandose en los estados financieros individuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con el articulo 7 de la Ley 43 de 1990, apliqué

mi juicio profesional y mantengo una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditoria.

También:

Identifiqué y valoré los riesgos de incorreccién material en los estados financieros
individuales, debida afraude o error, disefié y apliqué procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtuve evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
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proporcionar una base para mi opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion material
debida a fraude es més elevado que en el caso de una incorrecciéon material debida a error,
ya que el fraude puede implicar colusidn, falsificacién, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas o la elusion del contro! interno.

Evalué la adecuacidon de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la direccién.

Conclui sobre lo adecuado de la utilizacién, por la direccién, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basandome en la evidencia de auditoria obtenida, conclui
que no existe una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que

pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la entidad para continuar como
empresa en funcionamiento.

Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi
informe. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la entidad
deje de ser una empresa en funcionamiento.

Comuniqué con los responsables del gobierno de la entidad el alcance y el momento de
realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi
como cualquier deficiencia significativa del control interno que identifiqué en el
transcurso de la auditoria. Informé sobre otros requerimientos legales y reglamentarios.

Ademas, informo que durante el afio 2023, la Entidad ha llevado su contabilidad conforme
a las normas legales y a la técnica contable; las operaciones registradas en los libros de
contabilidad y los actos de los administradores se ajustan a los estatutos y a las decisiones
de la Asamblea General y del Consejo de Administraciéon; la correspondencia, los
comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de registro de asociados se llevany se
conservan debidamente; el informe de gestion de la Administracién guarda la debida
concordancia con los estados financieros individuales y la Entidad ha efectuado la
liquidacion y pago oportuno al sistema de seguridad social integral. Los administradores
dejaron constancia en el informe de gestién de que no entorpecieron la libre circulacién
de las facturas de sus proveedores de bienesy servicios.

19

Opinidn sobre control interno y cumplimiento legal y normativo

Ademas, el Cédigo de Comercio establece en el articulo 209 la obligacién de pronunciarme
sobre el cumplimiento de normas legales e internas y sobre lo adecuado del control
interno. Mi trabajo se efectué mediante la aplicacion de pruebas para evaluar el grado de
cumplimiento de las disposiciones legales y normativas por la administracién de la Entidad,
asi como del funcionamiento del proceso de control interno, el cual es igualmente
responsabilidad de la administracidn. Para efectos de la evaluacién del cumplimientolegal
y normativo utilicé los siguientes criterios:

° Normas legales que afectan la actividad de la Entidad;

e Estatutos de la Entidad;

o Actas de Asamblea y de Consejo de Administracién

° Otra documentacién relevante tales como actas de los comités internos

debidamente formalizados.

Para la evaluacidon del control interno, utilicé como criterio el modelo COCO. Este modelo
no es de uso obligatorio para la compafila, pero es un referente aceptado
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internacionalmente para configurar un procesoadecuado de control interno.

El control interno de una Entidad es un proceso efectuado por los encargados del gobierno
corporativo, la administracién y otro personal, designado para proveer razonable
seguridad en relacién con la preparacién de informacién financiera confiable, el
cumplimiento de las normas legales e internas y el logro de un alto nivel de efectividad y
eficiencia en las operaciones. El control interno de una Entidad incluye aquellas politicas
y procedimientos que:

1. Permiten el mantenimiento de los registros que, en un detalle
razonable, reflejen en forma fiel y adecuada las transacciones y las disposiciones de los
activos de la Entidad;

2. Proveen razonable seguridad de que las transacciones son registradas en lo necesario
para permitirla preparacion de los estados financieros de acuerdo con el marco técnico
normativo aplicable al Grupo N° 2, que corresponde a la NIIF para las PYMES, y que los
ingresos y desembolsos de la entidad estan siendo efectuados solamente de acuerdo con
las autorizaciones de la administracién yde aquellos encargados del gobierno corporativo;
y

3. Proveer seguridad razonable en relacidn con la prevencidn, deteccién y correccién
oportuna de adquisiciones no autorizadas, y el uso o disposicién de los activos de la
entidad que puedan tener un efecto importante en los estados financieros.

También incluye procedimientos para garantizar el cumplimiento de la normatividad legal

que afecte a la entidad, asi como de las disposiciones de los estatutos y de los érganos de
administracion, y el logro de losobjetivos propuestos por la administracién en términos de 20
eficiencia y efectividad organizacional.

Debido a limitaciones inherentes, el control interno puede no prevenir, o detectar y
corregir los errores importantes. También, las proyecciones de cualquier evaluacién o
efectividad de los controles de periodos futuros estdn sujetas al riesgo de que los
controles lleguen a ser inadecuados debido a cambios en las condiciones, o que el grado
de cumplimiento de las politicas o procedimientos se pueda deteriorar.

Esta conclusion se ha formado con base en las pruebas practicadas para establecer si la
entidad ha dado cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias, y a las decisiones
de la Asamblea y Consejo de Administracién, y mantiene un sistema de control interno
que garantice la efectividad y eficiencia de las operaciones, la confiabilidad de Ia
informacion financiera y el cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables. Las
pruebas efectuadas, especialmente de caracter cualitativo, pero también incluyendo
célculos cuando lo consideré necesario de acuerdo con las circunstancias, fueron
desarrolladas por mi durante el transcurso de mi gestién como revisor fiscal y en
desarrollo de mi estrategia de revisoria fiscal para el periodo.

Considero que los procedimientos seguidos en mi evaluacién son una base suficiente para
expresar mi conclusién.

Opinion sobre el cumplimiento legal y normativo

En mi opinién, la entidad ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, asi
como a las disposiciones estatutarias, de la Asamblea General y del Consejo de
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Administracién, en todos los aspectosimportantes.

También se hicieron verificaciones para manifestar lo siguiente:

Se han implementado los mecanismos para la prevencién y control de lavado de activos 'y
financiacién del terrorismo y proliferacion de armas de destruccién masiva, de acuerdo
con lo establecido en las normas sobre la materia, excepto en cuanto al nombramiento
del oficial de cumplimiento suplente.

La Entidad dio cumplimiento a la rendicién de cuentas a la Superintendencia de Economia
Solidaria, de acuerdo con lo establecido en el numeral 6.2, Capitulo I, Titulo Il de la Circular
Basica Contabley Financiera.

La Entidad cumplio con la presentacién y pago de sus obligaciones tributarias nacionales y
distritales

Opinién sobre la efectividad del sistema de control interno

En mi opinidn, el control interno es efectivo, en todos los aspectos importantes, con base
en el modeloCOCO.

9. Aprobacion de los Estados Financieros — afio 2.023.

El sr. Presidente de la Asamblea, Julio Cesar Benjumea Acevedo, concede la palabra a la Sra.

Marcela Serna Olaya- Directora Financiera, quien procede a dar su informe en los siguientes
términos:

El desarrollo de la Misi6n Institucional de COOMERCA y el acercamiento a su Visién, implican
esfuerzos de diferente indole (econémicos, humanos, tecnolégicos, entre otros) que han de ser
aportados mediante la fuerza de los asociados, directivos, empleados y comunidad en general.

Los resultados del afio 2023, presentan ese esfuerzo en un afio turbulento y de incertidumbre
tanto para COOMERCA como para el mundo, la amenaza de la desaceleracién econémica y la
alta inflacidn trae consecuencias para el mercado local y nacional, el cual puso a en marcha el
afo del resultado para toda nuestra cooperativa.

Con anterioridad se ha publicado todos los estados financieros con sus respectivas notas de
revelacion. A continuacion, daré una breve explicacién de ellos.

Con anterioridad se ha publicado todos los estados con sus respectivas notas de revelacién. A
continuacidn, daré una breve explicacion:

Activo
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COOMERCA reconoce un activo si es un recurso que puede controlar, y que contribuya
a generar beneficios econémicos futuros

3.000
200 2.451
2.000
1.626 1.557 H EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO
1.500 H INVERSIONES
& CUENTAS POR COBRAR Y OTRAS
H ACTIVOS MATERIALES
1.000 @ OTROS ACTIVOS
500
0
Pasivo

Son una obligacién presente surgida a raiz de sucesos pasados y para la cual la entidad
espera desprenderse de recursos econémicos.

22
1.600
1.384
1.400
1.200
1.000
805
800
600 544
407 428 399
400
205
200
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2022 2023

M OBLIGACIONES FRAS Y OTROS PASIVOS FROS
® CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS

B FONDOS SOCIALESY MUTUALES

B OTROS PASIVOS

m PROVISIONES

Patrimonio

Es la parte residual de los activos de la cooperativa, una vez deducidos todos sus pasivos.
Al cierre del afio 2023 presenta un incremento.
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M RS

Patrimonio Neto

1.420 1.440 1460 1.480 1.500 1.520 1.540

W 2023 ®2023

Resultado generado

Es la relacion entre los ingresos y los gastos de la Cooperativa durante el periodo sobre
el que se informa.

23
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16.500 52
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15.500 51
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14.500 50
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13.500 49
13.000 48
S 2022 2023 e

mmm [NGRESOS 14.424 17.183

s GASTOS 14.374 17.131

——RESULTADO 49 52

mmmmn INGRESOS ~ mmmmmi GASTOS  «=ee RESULTADO

Toma la palabra el asociado Pedro Luis Montoya Martinez preguntado éDénde se tiene
representado el valor que se esta ahorrando la Cooperativa por el no pago de canon de
administracién al Municipio de Medellin?, responde la sra. Marcela Serna Olaya- Director
Financiera indicando que si los asociados estudiaron al detalle los Estados Financieros nuestro
efectivo equivalente y bancos cerro con un saldo de 2 .533 millones pesos, estos valores se
encuentran en diferentes cuentas de ahorro y corrientes las cuales estan vigiladas y auditadas
por la Revisoria Fiscal.
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Interviene el asociado Rafael Usuga Castafio, preguntando ¢ Qué si las inversiones en la Plaza son
un patrimonio?, porque, si bien se esta invirtiendo en la Plaza el bien no es de la Cooperativa ni
de los comerciantes, responde la sra. Marcela Serna Olaya- Director Financiera indicando que el
patrimonio de la Cooperativa esta compuesto por el capital social , un fondo no distribuible que
es por ley Cooperativa representan los excedentes de los comerciantes que no son asociados
este fortalece el patrimonio de la Cooperativa y corresponde al 60% del valor de los excedentes;
también esta compuesto por las reserva de ley, las inversiones que se realizan en la Plaza se van
al gasto directamente.

Agotada la discusion el sr. Julio Cesar Benjumea Acevedo -presidente de la asamblea
General somete a consideracidn los Estados Financieros del afioc 2023 y son aprobados
de forma unanime de los Asambleistas.

10. Aprobacién Proyecto de Aplicacién de Excedentes.

El sr. Julio Cesar Benjumea Acevedo presidente de la Asamblea, le concede la palabra a la sra.
Marcela Serna Olaya, quien procede a realizar su respectiva exposicién frente a la aplicaciéon de
excedentes generados en el afio 2023, en los siguientes términos:

Excedentes del Ejercicio

Registra el valor de los excedentes o pérdidas obtenidos al cierre de cada ejercicio, y se aplica
asi: se determinan los excedentes obtenidos con terceros no asociados y se registra en el fondo
patrimonial especial no distribuible, el restante de acuerdo a la Ley 79; el 20% Fondo de
Proteccion de Aportes, otro 20% Fondo de Educacién y un 10% Fondo de Solidaridad, el restante
50% queda a disposicién de la Asamblea.

El fondo solidaridad y el fondo de educacién haran parte del pasivo financiero los cuales deben 24
ser ejecutados en el afio inmediatamente siguiente a la aplicacién de los excedentes. Desde el

afio 2017 de acuerdo a la ley 1819 de 2016 COOMERCA es contribuyente de impuesto de renta

y complementarios a tarifa especial del 20%; tomados del Fondo de Educacién y del Fondo de
Solidaridad.

Fondo Especial No Distribuible

Representa el valor de los excedentes o resultados positivos obtenidos en la prestacién de
servicios al piblico no asociado a COOMERCA, de acuerdo con las normas vigentes y el Estatuto.
Este fondo no podra ser utilizado o aplicable toda vez que es de cardcter permanente, se
constituye con el fin de fortalecer el patrimonio y es irrepartible por ser un fondo constituido
por la Ley 79 de 1988 (Articulo 10).

Reserva para Proteccion de Aportes Sociales
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De acuerdo a la Ley 79 de 1988 (Articulo 54); se tomaran de los excedentes de cada ejercicio
como minimo el 20% para el incremento de la reserva legal de proteccién de aportes.

% 2023 B \ij

Rubros
RESULTADO DEL EJERCICIO 100% 52.074.486
Excedentes con Terceros - Fondo Especial no Distribuible 60% 31.244.692
EXCEDENTES PARA DISTRIBUIR 40% 20.829.794
DISTRIBUCION LEY 79 DE 1988 ART. 54°
Reserva para Proteccidn de Aportes 20% 4.165.959
Fondo de Educacion 20% 4.165.959
Fondo de Solidaridad 10% 2.082.979
TOTAL DE LEY 79 DE 1988 50% 10.414.897

A DISPOSICION DE LA ASAMBLEA

El Consejo de Administracion y la Gerencia proponen a los Asambleistas que el porcentaje restante sea aplicado de la
siguiente manera:

Revalorizacién de Aportes Sociales <IPC9,28%

10.414.897
TOTAL A DISPOSICION DE LA ASAMBLEA 50% 10.414.897
PRUEBA APLICACION DE EXCEDENTES 52.074.486

Toma la palabra el sr. Gerente de Coomerca indicando que para dar respuesta a la pregunta del
asociado Pedro Luis Montoya Martinez, indica que parte del resultado de los excedentes se ve

reflejado en el ahorro del canon con el Distrito y la eficiencia del gasto dentro de las operaciones
de la Cooperativa.

Seguidamente el sr. Presidente de la _asamblea somete a consideracién la aplicacién de
Excedentes del periodo 2023 y es aprobado por unanimidad de los asambleistas, se deja 25
constancia que no se presenta otra propuesta por parte de los asambleistas.

Propuestas a la asamblea
1. Se solicita autorizacion de la Asamblea para ejecucion en la vigencia 2024.

« Fondo de Educacién: $10.842.032 (propuesta que también pone a
consideracion el secretario de la Asamblea sr. Walter Mario Ruiz Orozco

» Fondo de Solidaridad: $2.587.133

« Fondo de Desarrollo Institucional: $1.370.357.293

2. Se solicita autorizacion para incrementar el Fondo Social para Otros Fines
(Desarrollo Institucional) por valor de $1.245.000.000, con cargo al resultado del
afio 2023.

(Reglamento aprobado por el Consejo de Administracién de acuerdo a la normatividad
cooperativa vigente).

Seguidamente el asociado John Jairo Quintero Gémez, preguntando: éque si este valor para
incrementar el fondo social para otros fines se utilizard para los ocho proyectos?, responde el sr.
Gerente que es claro que el proyecto principal es el parqueadero quien financiard los otros
proyectos, pero que hay otros proyectos que se financian con recursos de la Cooperativa como fue
el sistema de energia solar que se contraté a través de un leasing financiero.

3. Autorizar al representante legal para que solicite que Coomerca permanezca y/o
sea calificada, segun sea el caso, como entidad del Régimen Tributario Especial
del Impuesto sobre la Renta; ante la DIAN.
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Seguidamente, el sr. Julio Cesar Benjumea Acevedo — presidente de asamblea somete a

consideracidn las propuestas descritas anteriormente para autorizacién de la asamblea v son

aprobadas por unanimidad.

11. Eleccion del Revisor Fiscal.

El sefior presidente de la Asamblea, anuncia que procede a dar la palabra a las 3 (tres)

propuestas de Revisoria Fiscal verificadas por el consejo de Administracién en el lleno de los

requisitos segun consta en el acta No. 729 del 06 de marzo de 2024, en los siguientes
términos:

POSTULACION DE CANDIDATOS REVISORIA FISCAL

DATOS DE POSTULANTES

AUDITORIA Y VISION CONTABLE &
Propuesta / CONSULTORIAS FINANCIERA ABAKOS S.A
Empresa INTEGRALES LTDA Juridiccion: Medellin
Juridiccion: Medellin | Juridiccién: Bogota
Fecha de
recepcion 06 de febrero de 2024 | 19 de febrero de 2024 | 28 febrero de 2024

Horas de trabajo establecidas 24
horas mensuales, infraestructura
y nimero de personas que haran
parte del equipo de trabajo

24 Horas presenciales
8 virtuales

30 Horas (no
establecen si son
presenciales o
virtuales)

32 horas mensuales

Honorarios

$3.090.000 mas IVA

$2.950.000 mas IVA

$1.950.000+ iva

Equipo de trabajo

Astrid Elena Artega
Valencia

PPAL

Yina Maria Mercado
Guevara Splet

OSCAR RODRIGO
OPAYOME RAMIREZ
PPAL

DILIA TATIANA
AREVALO DOBLADO
Splte

EVELYN YAJAIRARODRIGUEZ
ECHAVARRIA

Ppal

ANA MARIA CALLE

Splt

Auditoria Impuestos
Auditoria Gestion
Extra — Situ
Elaboracion de
informe

Auditoria Sistemas
Auditoria Integridad de
datos

Auditoria Riesgos
Auditoria SG-SST

Auditoria financiera
Auditoria de
cumplimiento
Auditoria de control
interno

Auditoria Tribuaria

Auditoria financiera
Auditoria de cumplimiento
Auditoria de control interno
Auditoria Tribuaria

REQUISITOS

Titulo profesional en contaduria
publica debidamente registrado
en la Junta Central de
Contadores

Acredita

Acredita

Acredita
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Acreditar formacién académica
en el campo de la revisoria fiscal;
la cual podra homologarse con 5
anos de experiencia como revisor
fiscal en cualquier tipo de
organizaciones o experiencia
minima de (3) afios como revisor
fiscal en organizaciones del
sector solidario. tanto el principal
como el suplente

Acredita
Cooperenka
Coosanroque
Cooprudea
Coocreafam
JFK Cooperativa
financiera

Acredita

Cotrasena Bogota
Cooperativa confiamos
Guajira

Cooperativa Militar de
la Guajira

Cooperativa de la Cruz
Roja

Cooperativa
Coominobras

Acredita

Cotrafa

Cootrasena
Cooperativa Yarumal
Cooperativa Telepostal
Cooperativa Forjar

Analfe

Horas de trabajo establecidas
horas mensuales, infraestructura
y nimero de personas que haran
parte del equipo de trabajo

Acredita Acredita Acredita

No estar incurso en inhabilidades
e incompatibilidades legales o
estatutarias Acredita

Acredita Acredita

Comportamiento ético en el
ejercicio de sus actividades
personales, laborales,
profesionales y en la atencién de
sus obligaciones comerciales y/o
financieras

Que no haya sido sancionado
disciplinaria o
administrativamente en ejercicio
de su actividad profesional dentro
de los cinco (5) afos anteriores a
su

postulacién. (Presentar
certificado de la entidad
competente).

Acredita Acredita Acredita

Acredita Acredita Acredita

No haber sido asociado,
administrador, empleado de la
Cooperativa en el afio
inmediatamente anterior a su
postulacién.

No haber sido conyuge,
compaiiero (a) permanente, o
poseer vinculo familiar dentro del
segundo grado de
consanguinidad o afinidad y
primero, dentro del afio
inmediatamente anterior a su
postulacion, respecto de los
miembros del Consejo de
Administracién, Junta de
Vigilancia, Gerente y personal
Directivo de la Cooperativa.

Acredita Acredita Acredita

Acredita Acredita Acredita

Conocimiento de Sarlaft (Sistema
de Administracion de riesgos de
lavado de activos y financiacion
del terrorismo) y curso e-learning.

Acredita Acredita Acredita

Presentacion de Honorarios de la
propuesta.

Conocimiento de normas NIIF ,
NIA aplicadas al sector
cooperativo

Acredita Acredita Acredita

Acredita Acredita

Acredita

Anuncia el presidente de la Asamblea que dard un término de 4 minutos para que expongan las
respectivas propuestas ante la Asamblea General.

e Propuesta La empresa Auditoria y Consultoria Integrales EC
e Visién Contable & Financiera Ltda.
e AbakosS.A

Quienes presentaron sus propuestas de servicios a través de los valores agregados y servicios
que ofrecen para su trabajo como firmas de revisoria fiscal.

La asociada Sandra Hincapié Flérez, se permite preguntar ¢Si la revisoria actual cumplié con las
horas propuestas para el afio 2023?, las cual recuerda eran 64 horas, responde el sr. Cristian Rico
Archila indicando que las oficinas de Visién Contable y Financiera LTDA , esta radicada en la
cuidad de Bogota que en muchas ocasiones superaron estas horas ya que trabajo en pro del
desarrollo institucional se encontraban todos los dias miércoles y sdbados en las oficinas de
Coomerca enmarando la independencia de la revisoria fisca en factores de no ser amigo de la
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administracién ni asistir a eventos donde se viera comprometido, asi mismo el sr. Gerente puede
dar fe de esto, también tuvo varios asesorias a miembros

Seguidamente el sr. Presidente de la honorable asamblea se permite indicar que el método de
eleccion de revisoria fiscal se realizara mediante papeleta, marcando el numero de la
propuesta de la eleccién de cada uno de los asociados.

Siendo los 5:15 pm se instalar la comisién de escrutinios conformada por los Sres. Juan Camilo
Cano Arcila, José Henry Perdomo Claros y Carlos Emiro Posada Correa, solicito verificacion del
quoérum encontrédndose inscritos en el registro de asistencia 262 asociados habiles
participando de la presente asamblea

Siendo las 4:50 pm el Presidente de la Asamblea procede anunciar los resultados de la votacién
indicando el numero total de votos validos para determinar la eleccién de Revisoria Fiscal:

Votos Totales
Propuesta No. Propuesta Propuesta Votos en Votos
1 No.2 No. 3 blanco nulos
tori VISION ABAKOS S. A
Audltorla’Y CONTABLE &
Consultorias FINANCIERA
Integrales LTDA
Total, de 82 30 88 14 8 222
votos .

La diferencia de votos en relacién con el nimero de asistentes, estd representada en: 8 votos
nulos y 40 asociados que no votaron de manera voluntaria y por diferentes razones.

Acto seguido el sr. Julio Cesar Benjumea Acevedo — Presidente de la Asamblea informa que se
acuerdo a los resultados obtenidos, se aprueba por mayoria la propuesta No. 3 de la empresa
ABAKOS S.A con unos honorarios mensuales de 1.5 SMMLV equivalente a $1.950.000 + Iva,
seguidamente les brindan una cordial bienvenida.
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12.Proposiciones y recomendaciones.

El sr. Julio Cesar Benjumea Acevedo, se permite instalar la comisién de proposiciones V%
recomendaciones conformada por los Sres. Eulices Trujillo Carvajal, Nelson Andrés Sénchez
Mejia, Gustavo Edison Lépez Garcia. A continuacion, se relacionan las presentadas por los
Asambleistas:

El sr, Presidente de la Asamblea se permiten establecer que la metodologia a emplear serd que
leeran las proposiciones y recomendaciones; en el caso de las proposiciones y las
recomendaciones seran atendidas por el Consejo de Administracion y la Gerencia

De la sra. Luz Marleny Ciro Ramirez: Propone que los mddulos paguen la mitad de la cuota
extraordinaria.

Del sr. lvan de Js Ramirez Zuluaga: Propone que los médulos paguen la mitad de la cuota
extraordinaria.

Del sr. Rosendo Pérez Montoya: Propone que los mddulos paguen la mitad de la cuota
extraordinaria.

Del sr. Dubian de Jesis Vergara: Propone buscar recursos con los proveedores de la Plaza
Minorista ya que todos nos beneficiamos de ella.

Del sr. Juan Carlos Garcia Valencia: Propone rebajar la cuota extraordinaria de los $130.000 en
la mitad.

cadena.
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De la sra. Yenni Montafio Restrepo: Propone congelar la cuota extraordinaria en el mes de
diciembre y activarla en febrero.

Del sr. Nicolas Alfonso Agudelo: Propone bajar la cuota a la mitad y hacer una labor de verificar é@g'
quienes no pueden pagar ya que el fin es que todos aporten.

De la sra. Elvia Miriam Saenz Amaya: Recomienda incluir al sector de herramientas quincalla en
la promocién ya que no se visualiza en videos éPor qué nos ignoran?

De la sra. Claudia Giraldo Lopez: Propone que se controle efectivamente y se acabe el menudeo
en el muelle ya que se realiza unos dias y otros lo dejan de hacer.

De la sra. Marcela Renteria Martinez: Propone se estudie que la Cooperativa pueda activar su
servicio de crédito para los carretilleros.

Del sr. Eulices Trujillo Carvajal: Propone instalar cajeros de Bancolombia.

De sr. Alexander Duque Graciano: Propone que la fumigacién de plagas se realice en las dreas
comunes como también en los locales de forma conjunta.

Del sr. Carlos Amaya Sdenz: Propone un control efectivo para roedores y cucarachas.

Del sr. Gabriel Pemberthy Velasquez: Propone que se aplique la norma de que los pasillos de la
Plaza como del sector de quincalla permanezcan libres de productos, indica que es la segunda
vez que recomienda este proceso

Del sr. Fernando Amaya Sdenz: Recomienda que en el sector de quincalla se incluido, ya que no
se evidencia ni en los videos de ambientacién “no aparecemos por ningtin lado”.

Del sr. Diver Carmona Acevedo: Indica que agradece al Gerente y al Jefe de seguridad el apoyo
a la problematica que se venia presentando en el sector de quincalla referente a los jaladoresy
habitantes en condicién de calle, ademas propone considerar la posibilidad de un vigilante para
el sector.
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Del sr. Jonny Arango Arango, Anibal Vergara Marin y Jairo Orozco: Proponen habilitar las

porterias que dan salida a vehiculos, también para motos ya que en el momento es un
sufrimiento.

De la sra. Martha Judith Agudelo: Recomienda controlar el alto volumen de los bafles en el
sector el comercio en los comerciantes y clientes.

De la sra. Gloria Patricia Ldpez: Recomienda que se organicen los bafios de la plaza ya que estan
demasiado desagradables.

De la sra. sra. Beatriz Cuervo Pamplona: Recomienda la construccion o adaptacion de un
espacio, como especie de salon social, que esté al alcance de la comunidad de la Plaza, para que
sea destinado a capacitaciones o reuniones de los comerciantes, que tenga un costo y unas
normas para su uso y destinar la capilla solo para las cosas de Dios.

De la sra. Claudia Janneth Ocampo Mufioz: Recomienda que se realice nuevamente
socializacion con los comerciantes que no estan pagando la cuota extraordinaria y con las
personas que faltan por este proceso.

Del sr. Delimiro Tovar Galarcio: Propone que, por igualdad los médulos deberian pagar solo Ia
mitad.

Del sr. Mateo Usuga Pérez: Propone la revisién del aumento anual del canon de arrendamiento
para los médulos ya que incrementan el triple en comparacién a los locales Y a su parecer es
injusto por que se convierte en una bola de nieve para quienes somos poseedores de estos
locales comerciales.

Del sr. Wilson Gallego Henao: Propone que las personas que no son asociados a la Cooperativa
estén informadas del manejo de la cuota extraordinaria, para que no haya mal interpretaciones
del manejo de estos recursos, ya que se sienten excluidos, die que para materializar la propuesta
es necesario que a la factura se le realice una carta o volante anexo donde se explique todo este
proceso.

cadena.
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Toma la palabra el sr. José Henry Perdomo Claros, asociado y miembro del Consejo de
Administracién proponiendo que se ponga precio al primer piso que vamos hacer del
parqueadero, con esto lo que se pretende es recaudar un 70 0 80% de lo que vale el parqueadero,
para que la cuota extraordinaria se desmonte lo mas pronto posible y asi poder hacer un estudio
de financiacién del parqueadero, vendiendo los locales del primer nivel.

El sr. Walter Mario Ruiz Orozco en calidad de asociado y secretario de la honorable Asamblea, se
permite indicar que es necesario tener cuidado con la palabra vender, dice que ve necesario
realizar un estudio de recaudo de este proceso a través de canon de administracion, interpela el
sr. Presidente de la Asamblea indicando que es necesario buscar un modelo en el cual se puedan
adjudicar estos locales y que quizés la confusidn se da en el término en que se esta presentando
la propuesta de vender, indica a demds que ha invitado al Gerente a que ralle el proyecto y se
puedan identificar cuentos locales comerciales saldrian de este y asi poder determinar y hacer
oferta publica en diferentes maneras de igualdad el proceso de adjudicacidn entre todos los

comerciantes y a través de un canon de administracién poder recaudar la inversién de este
proyecto.

Interviene el asociado Wilson Gallego Henao: indicando que a quien se le adjudicarian estos

locales, responde el asociado José Henry Perdomo que al primer comerciante que tenga el
dinero.

Interviene el sr. Oscar Gomez Martinez: expone que celebra con gran agrado que todos los
asociados estén en busca de alternativas para alivianar la cuota extraordinaria, pero hay que
tener claro que debemos de saber cuales son las competencias que tiene la Asamblea ya que
aun siendo soberana en sus decisiones tiene limitaciones legales que le prohiben tomar algin
tipo de decisiones, es por esto que invita a que esta asamblea pueda tomar decisiones con
ilustraciones técnicas, financiera, legal o juridicas para no poner en riesgo el futuro de la Plaza.

Interviene el asociado José Franco Bedoya se permite preguntar ¢Qué si la necesidad segin el
sr. Gerente son parqueaderos por que el segundo piso del proyecto debatido va hacer otras
actividades comerciales? ¢Dénde esta contemplado?, responde el sr. Gerente que a través del
POT (Plan de ordenamiento territorial), se establecié Z3- API-15 en el cual se regula que el lote
de Rivoly se proyecta en un nivel de servicios y parqueadero en alturas, hoy hay una gran
propuesta de reinversion con la construccién de estos locales pero hoy no es el momento
adecuado para tomar esta decisién ya que no hay una formulacién técnica que nos ayude a
comprender de que dreas van hacer los locales entre otros aspectos, es importante avanzar en
los estudios donde se tiene claro van hacer 550 celdas para livianos y 700 para motos.
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Interviene el asociado Nicolas Albeiro Diosa, indicando que en el momento segin lo que ha
escuchado no se tiene recaudado ni el valor para el pago de los estudios del parqueadero par
que den la licencia de construccién, no hay disefio entonces pensemos en construir este proceso
para tomar decisiones respecto a locales, pone en conocimiento que en afios anteriores se
incendio el sector 11y los ubicaron al sol y al agua propone que este proyecto sea utilizado para
parqueadero pero también para proveer cualquier siniestro o arreglo que se pueda presentar

Interviene el sr. Henry Pérez Bolivar-vicepresidente de la Asamblea General, se permite exponer
que la Asamblea, se presentan todas las propuestas y mas una queja sentida como lo es la cuota
extraordinaria que ha tenido ruido hasta la Administracién Municipal, hoy el Alcalde de Medellin
esta preocupado por que ya varios comerciantes sean acercado a él preocupados por este tema,
todas las alternativas son para estudiarlas, asi compafieros digan que la Asamblea no es la
maxima autoridad y que pase a una segunda instancia el cual es el Consejo de Administracién
para un estudio, vamos soliviar una cuota con una solucién con los locales y parqueadero para
no continuar con el caos que se esta presentando en la Plaza, concluye que se estudie por parte
del Consejo de Administracién la posibilidad alivianar la cuota a través de estos locales con el
recaudo de la cuota de arrendamiento.

El sr. Presidente de la Asamblea concluye estableciendo que se estudie la alternativa expuesta y

asi poder dejar una estructura clara a las préximas administraciones y representantes del
Consejo de Administracion.

Interviene el asociado John Anderson Alvarez Toro: invitando a los asambleistas a reflexionar en
la lucha que han dejado los antepasados aquellos que vienen del pedrero en los 1940 y 1950,
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hoy es la oportunidad de proyectar la plaza hacia el futuro y no entregarla a un tercero para que
la explote, en la actualidad muchos vamos en una canoa remando en direcciones diferentes y
necesitamos convertir este proceso en un crucero direccionando todos hacia la misma corriente.

Interviene la asociada Laura Agudelo Chacon: se permite preguntar ¢a que estaran destinados
estos locales comerciales?, responde el sr. Gerente de Coomerca que seran destinaciones
conexas que atraigan mas clientes a la Plaza.

De la sra. Blanca Hildery Cartagena Guisao: Recomienda se tenga control de carretas en el sector
11 con la asignacion de un brigadista ya que de 6:00am a 10:00 am el sector queda muy solo y
con muchos inconvenientes de espacio publico y movilidad.

13. Sorteo para asociados:
El Presidente de la Asamblea Julio Cesar Benjumea Acevedo, procede a realizar el sorteo con los

ndmeros que les fueron entregados v, a su vez depositados en urna, conforme con el niimero

asignado en la planilla de registro de los Asociados asistentes. A continuacién, se relacionan los
ganadores:

Ganadores:

104 Martha Garcia Ocampo Ventilador marca Kalley
116 Maria Isabel Gaviria Alvarez Viaje doble a Santa Martha
150 Alba Leonor Graciano Higuita Televisor LG 55” 4K

82. Maria Gabriela Diosa Alvarez Computador Lenovo 19”
60 Blanca Mireldy Cartagena Guisao Televisor LG 55” 4K
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134 Gladys Edilma Gémez Buriticd Computador Lenovo 19”

14. Clausura

Agotado el orden del dia, siendo las 9:20 pm, el Sr. Julio Cesar Benjumea Acevedo -presidente,

Anexos :

Orden del dia

Citacién de asociados

Planillas de registros de firmas
Informes de gestién y EEFF 2023.

Carta de aceptacion de nombramientos

AN N NN

La comisién nombrada por la Asamblea General Ordinaria de Asociados, reunida el 27 de
marzo de 2024, para la revisién y aprobacion de Acta:
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bel Gaviria Alvarez Claudia Janneth Ocampo Mufioz
061.234 c.c43.272.706
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